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บทคัดย่อ 

 

 การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาระดับการบริหารงานของเทศบาลต าบลล าพญา  2) 
เปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนต่อการบริหารงานของเทศบาลต าบลล าพญา อ าเภอบางเลน จงัหวดั
นครปฐม จ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล เป็นวิจยัเชิงปริมาณ กรอบแนวคิดใชแ้นวคิดของ นวพรรณ มงคละพลงั 
ประชากร ไดแ้ก่ ประชาชนท่ีมีอายุตั้งแต่ 18 ปีขึ้นไป ท่ีอาศยัอยู่ในเขตเทศบาลต าบลล าพญา อ าเภอบางเลน 
จงัหวดันครปฐม จ านวน 1,646 คน น าไปค านวณขนาดกลุ่มตวัอยา่งโดยวิธีเปิดตารางของ เครจซ่ี และมอร์แกน 
ได ้จ านวน 313 คน เคร่ืองมือท่ีใชเ้ป็นแบบสอบถามแบบประมาณค่า 5 ระดบั สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล 
ไดแ้ก่ การแจกแจงความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที และค่าเอฟ  

ผลการศึกษา พบว่า 1) ระดบัการบริหารงานของเทศบาลต าบลล าพญา โดยรวมอยู่ในระดบัมาก เม่ือ
พิจารณาเป็นรายดา้นค่าเฉล่ียมากไปนอ้ย พบวา่ อยูใ่นระดบัมากทั้ง 4 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการบริหารวสัดุอุปกรณ์ 
มีค่าเฉล่ียสูงสุด  รองลงมา คือ ดา้นการบริหารงานทัว่ไป  ดา้นการบริหารงบประมาณ และดา้นการบริหารงาน
บุคคล มีค่าเฉล่ียต ่าสุด 2) ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนต่อการบริหารงานของเทศบาลต าบล
ล าพญา อ าเภอบางเลน จงัหวดันครปฐม จ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล พบว่า ประชาชนท่ีมีเพศ อายุ ระดับ
การศึกษา อาชีพ และระยะเวลาท่ีอาศยัในพื้นท่ี ต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการบริหารงานของเทศบาลต าบลล า
พญา แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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